SMETOM

COMITE SYNDICAL DU 30 SEPTEMBRE 2025

L’an deux mille vingt-cing, le 30 septembre a dix-neuf heures, le comité syndical du Syndicat Mixte pour
UEnlévement et le Traitement des Ordures Ménagéres de la Vallée du Loing, légalement convoqué, s’est
réuni en session ordinaire sous la Présidence de Madame Valérie LACROUTE.

Date de convocation : 24 septembre 2025

Nombre de délégués en exercice : 58

Présents : 36

Etaient présents :

Pouvoirs : 1

Communauté de Communes du Pays de Nemours :

JAMET Claude
FROT Dimitri
JEULIN Fabrice
BRY Cyril

BRUN Gérard
CORNAIRE Thomas
GIBOUTET David
MORLAT Alain
LACROUTE Valérie
COZIC Bernard
BEAUJOIS Eric
DARVILLE Eric
OULOUCHE Azouz

Bagneaux-sur-Loing
Bagneaux-sur-Loing
Darvault

Darvault
Fay-lés-Nemours
Grez-sur-Loing
Moncourt-Fromonville
Moncourt-Fromonville
Nemours

Nemours

Ormesson

Ormesson
Saint-Pierre-lés-Nemours

Communauté de Communes Gatinais Val de Loing :

BONNICHON Christian
GARNIER Patrice
LIONNET Rose-Marie
BAUWENS Michel
DELAFOQSSE Bruno (S)
SEJOURNE Mathieu
RODRIGUEZ Alain
POMMIER Pascal
LELLOUCHE Steve
THILLOU Guy
PIERRAIN Aurélie
GUERPILLON Evelyne
BAUDON Marie-Laure
MONOD Pierre

Aufferville

Aufferville

Bougligny

Bransles

Bransles

Chaintreaux
Chateau-Landon
Egreville

La Madeleine-sur-Loing
La Madeleine-sur-Loing
Maisoncelles-en-Gatinais
Poligny
Souppes-sur-Loing
Souppes-sur-Loing

Communauté de Communes Moret Seine et Loing :

DUCREUX Agnes
ROBIN Xavier
BELLIOT Jean-Claude
STIER Loic

COCHIN Michel

SMETOM de la Vallée du Loing

La Genevraye
Nanteau-sur-Lunain
Nonville

Nonville

Paley

Comité syndical - 1°" avril 2025

Date d’affichage : 24 septembre 2025

Votants : 37



BAYET Patrick Paley

BOUVARD Léone Remauville
AUBOURG Dominique Treuzy-Levelay
CANAULT Henry Treuzy-Levelay

Etaient absents ou excusés :

Communauté de Communes du Pays de Nemours :

LEPAGE Daniéle Chevrainvilliers

OUDIN Benoit Chevrainvilliers
HELIOT-GUINDRE Marie-Héléne Fay-lés-Nemours

JOLY Aude Grez-sur-Loing

CHARDON Franck Guercheville

FALCO Rosa Anna Guercheville

DUMAY Jean Claude Saint-Pierre-lés-Nemours
LOIR Yves Villiers-sous-Grez
LEPAISANT Laétitia Villiers-sous-Grez

Communauté de Communes Gatinais Val de Loing :

BILLARD Vincent Bougligny
RIBOULET-OWCA Ursula Bransles
ROUSSEAUX Ariane Chaintreaux

STITI Sylvie Chateau-Landon
GANDRILLE Yves Chenou

HOARAU Pascal Chenou

LAURENT Nathalie Egreville

GARLAND Maurice Maisoncelles-en-Gatinais
GONCALVES Sabine Mondreville
RENAUD Michel Mondreville
GENEVIEVE Gérard Poligny
Communauté de Communes Moret Seine et Loing :
OTLINGHAUS Pascal La Genevraye
DECMANN Fabrice Nanteau-sur-Lunain
FROT Frédéric Remauville

Assistaient également au comité :

Mesdames Carole BONIN, Clothilde DE AZEVEDO et Monsieur Frédéric MARTIN du SMETOM,

Monsieur Frédéric DEMASSON, délégué suppléant de la commune de Darvault, Monsieur Gérald NARBONNE du
GENE.

Ont donné pouvoir :
Monsieur GARLAND Maurice (T) a Monsieur JAMET Claude (T)

Secrétaire de séance : Madame Marie-Laure BAUDON

Le quorum est atteint.

Madame Valérie LACROUTE ouvre la séance et présente ’ordre du jour.
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ORDRE DU JOUR

Approbation du PV du comité syndical du 1¢" avril 2025
Présentation du rapport annuel 2024

Présentation de la synthése du Rapport Social Unique 2024

A W N

Exonération de la TEOM des locaux a usages industriel et locaux commerciaux au titre de l’année
2026

Approbation de la grille tarifaire 2026
Convention relative a la collecte des TLC organisée par Refashion dans le cadre d’un concours Ecole

Modification zonage TEOM

©® N ow

Ouverture anticipée des crédits d’investissement

9. Délibération pour subvention FEDER (Ressourcerie)

10. Emprunt pour travaux Ressourcerie

11. Nouveaux critéres d’attribution du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

12. Election d’un(e) délégué(e) au syndicat mixte de traitement Beauce Gatinais Valorisation (BGV)

13. Points divers

Le premier point concerne |’adoption du procés-verbal du comité syndical du 1°" avril 2025.
Madame LACROUTE demande aux membres de [’assemblée s’ils ont des observations a formuler.

Aucune remarque n’étant formulée, elle met aux voix [’adoption du procés-verbal.

Le procés-verbal est adopté a ’unanimité.

Le point n°2 porte sur la présentation du rapport annuel 2024.

Madame LACROUTE a présenté le rapport annuel 2024 a [’assemblé qui en a pris acte.

Le point n°3 concerne la présentation de la synthése du Rapport Social Unique 2024.
Madame LACROUTE a présenté la synthése du Rapport Social Unique (RSU) a ’assemblé qui en a pris acte.

Le point n°4 porte sur l’exonération de la TEOM des locaux a usages industriel et locaux commerciaux au
titre de ’année 2026.

La Présidente précise a l’assemblée que chaque année, certaines entreprises déposent un dossier pour

’exonération de leur Taxe d’Elevement des Ordures Ménageres pour l’année suivante. Le SMETOM a
’obligation de délibérer avant le 15 octobre et ainsi transmettre la délibération a la DGFIP.

Le tableau ci-dessous présente la situation des 5 entreprises qui ont adressé leur demande.
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Grace a une projection des chiffres fournis par la DGFIP en 2023, on peut estimer que la TEOM de ces 5

ESTIMATION
DEMANDEUR COMMUNE TEOM 2025 TEOM 2025 TEOM 2024
SCIBUTTEAU Chenou Exonération 1267 € 1245 €
BUT Nemours Nemours Exonération 22 126 € Exo
Carrefour Market Saint-Pierre Exonération 13 585 € Exo
Super U Souppes NC 56794 € 55845 €
SCl les Nemours | Exonération 6748 € 6636 €
Coccinelles
TOTAL 100 520 €

structures auraient avoisinée 100 000,00€.

Madame LACROUTE met aux voix l’exonération de TEOM des 5 entreprises pour [’année 2026.

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité, approuve |’exonération de TEOM pour les

entreprises en ayant fait la demande, pour ’année 2026.

Le point n° 5 concerne ’approbation de la grille tarifaire 2026.

La Présidente rappelle qu’il convient de délibérer chaque année sur les tarifs.

Il est donc proposé a I’Assemblée de valider les tarifs présentés ci-dessous pour ’année 2026.

GRILLE TARIFAIRE 2026

Tarifs TTC Colits réels Tazrgz : T Tar2|:)52'|(;rc V::: éllozr(l)zsc
2025
Décheteries
Pass déchets ¥ 6,00€ piéce 6,00€ 6,00€ 0%
Végétaux 19,20 € m3 21,12€ 16,67 € 20,00€ 4%
Souche 24,00 € m3 39,83€ 20,42€ 24,50€ 2%
Tout-venant 46,80 € m3 185,94 € 40,00 € 48,00 € 3%
Platre ® 46,00 € m3 53,93€ 41,67 € 50,00€ 9%
Déchets toxiques 3,60 € | litres/contenant 3,00€ 3,60€ 0%
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Droit d'acces des professionnels

en déchéterie (hors TEOM) @ 144,00 € forfait annuel 120,00€ 144,00 € 0%
Professionnel extérieur ® 48,00 € Passage 40,00€ 40,00€ -17%
Redevance spéciale
Collecte OM 0,064 € litres 0,083 € 0,07 € 0,07€ 6%
Collecte CS 0,047 € litres 0,035€ 0,05€ 0,050 € 6%
Evenements / Manifestations : ramassage des déchets
Location bac manifestation 4,00€ Jour/bac 4,00€ 4,00€ 0%
Collecte manifestation OM 0,064 € litres 0,083 € 0,070€ 0,070€ 9%
Collecte manifestation CS 0,047 € litres 0,035€ 0,050 € 0,050 € 6%
Carton PaP 21,96 € levée 26,10€ 18,30 € 21,96 € 0%
Tarifs bacs en cas de perte, casse, vol
Bac 120 30,36 € bac 25,43€ 25,43€ 30,51€ 0,5%
Bac 180 32,88€ bac 27,54€ 27,54€ 33,05€ 0,5%
Bac 240 38,88 € bac 32,56 € 32,56 € 39,07€ 0,5%
Bac 340 56,88 € bac 47,64 € 47,64 € 57,16 € 0,5%
Bac 660 144,48 € bac 121,00€ 121,00€ 145,20€ 0,5%
Bac 750 146,88 € bac 123,01€ 123,01€ 147,61€ 0,5%
Collecte des PAV pour les professionnels
Collecte et traitement PAV OMR 168,00 € levée 353,44 € 140,00 € 168,00 € 0,0%
mlllt‘:cmt:t?rit;ztemem PAV 138,00€ levée 305,46€ | 120,00€ 144,00€ 4,3%
Collecte et traitement PAV Verre 109,20 € levée 37,07€ 91,00€ 109,20 € 0,0%
Collecte porte a porte complémentaire pour les professionnels
1 fois par semaine supplémentaire 7,10€ par habitant 5,56 € 6,33 € 7,60€ 7%
2 fois par semaine supplémentaire 14,21 € par habitant 11,05€ 12,60 € 15,12€ 6%

Prestations sur devis : location de bennes, enlevement de dépots sauvages

Prestation sur devis Tarif du prestataire en charge de la prestation + 14% a ajouter au tarif (4)

(1) Le paiement du pass déchets sera effectif pour les usagers souhaitant un pass déchets physique suite a une perte de ce dernier
(2) Le tarif sera proratisé en fonction de la date de passage du professionnel

(3) A ce tarif au passage, le professionnel devra s'acquitter du tarif de ses dépdts

(4) 8% de frais de gestion du Trésor Public + 6% de frais de gestion adminsitrative du SMETOM

(5) La tarification du platre sera uniquement appliquée en cas de retrait de prise en charge opérationnelle par l'éco organisme VALOBAT

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a ’unanimité,

VALIDE les tarifs proposés pour [’année 2026.
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Le point n°6 porte sur la convention relative a la collecte des TLC organisée par Refashion dans le cadre

d’un concours Ecole

La Présidente rappelle a l’assemblée que REFASHION est |’éco-organisme agréé par le ministre en charge
de Uenvironnement en application de Uarticle L. 541-10 du code de !’environnement pour les produits de
Uarticle L. 541-10-1 11° du méme code (textiles d'habillement, chaussures et linge de maison neufs destinés
aux particuliers et certains produits textiles neufs pour la maison (ci-apres « TLC »)).

Le cahier des charges du dernier agrément prévoit un fonctionnement dit « mixte » aux termes duquel
REFASHION organise la gestion des TLC usagés avec des tiers qui agissent pour son compte. Ainsi, REFASHION
propose aux collectivités d’installer des points de collecte de TLC usagés dans ses locaux internes (mairies,
groupes scolaires, centres de loisirs...).

Ainsi, dans le cadre de sa politique de prévention des déchets ménagers et assimilés, le SMETOM de la Vallée
du Loing s’associe avec Refashion pour déployer sur le territoire de nouveaux points de collecte de
proximité, avec pour objectif de détourner ce flux des ordures ménageéres résiduelles en privilégiant une
valorisation via des filiéres de réemploi ou de recyclage.

Cette collaboration prendra dans un premier temps la forme d’un concours inter-écoles de « grande collecte
de textiles ».

Ce concours :

- est gratuit pour les établissements scolaires : aucune charge financiére, tout est pris en charge par
|’éco-organisme,

- est clé en main : les bornes sont livrées directement par Refashion, et les textiles et chaussures
usagés collectés par des prestataires de collecte sélectionnés par |’éco-organisme,

- est facile d’utilisation : Uinstallation est rapide et la collecte s’effectue en ligne sur simple
demande, en un clic,

- permet de sensibiliser les éléves : des animations ludiques sur la thématique du textile seront
proposées.

Il se déroulera du 3 novembre au 12 décembre 2025, dans les 18 écoles maternelles, primaires et
élémentaires ayant manifesté leur intérét pour participer a cette premiére édition.

Si le fonctionnement est satisfaisant, ce concours pourra étre renouvelé les années suivantes et ouvert aux
colléges/lycées.

Par-ailleurs, d’autres collectes ponctuelles ou récurrentes pourront étre mises en place en mairies, centres
culturels, centres sportifs, ...

Il convient donc de signer une convention avec REFASHION par laquelle le SMETOM de la Vallée du Loing
s'engage notamment a superviser le déclenchement des collectes des conteneurs et a réaliser des actions
de communication.

En retour l'éco-organisme versera un soutien financier annuel au SMETOM de la Vallée du Loing selon le
nombre de points de collecte installé a hauteur de 200€ HT par collecteur.

La convention sera conclue jusqu’au 31 décembre 2025 et pourra étre reconduite tacitement pour une
période de 12 mois et ce jusqu’a la fin de I’agrément de Refashion.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité des membres présents ou représentés :
o APPROUVE la convention, jointe en annexe, entre REFASHION et le SMETOM de la Vallée du Loing

AUTORISE Madame la Présidente a signer ladite convention et a prendre toute disposition pour ce qui
concerne le suivi administratif, technique et financier de la présente délibération.
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Le point n° 7 concerne la modification des zonages de TEOM.

Pour rappel, le SMETOM a décidé d’appliquer un taux de TEOM en fonction des modes de collecte sur la
commune.

Celui-ci est proportionnel au pourcentage de foyers collectés via de I’apport volontaire, moins coliteux
que la collecte en porte-a-porte.

2017 2018 2019 2020 4 2023 | 2024
Zone1 15,20 % 14,20 % 15,80 %
Zone z 14,90 % 13,90 % 15,50 %

1730 % | 1630 % | 14.20 % 13,20 %

1370 % 1270 %
Zone 5 1270 % 11,70 % 13,30 %

Zone s =100% PAV = tous les administrés déposent leurs déchets en bornes.
f { Zone 2 = 25%
Zonel=0% =les déchets sont collectés en porte-d-porte sur toute laomiITiine.

Ainsi, plusieurs communes ont installé des PAV sur leur territoire, ce qui leur permet de changer de zone
pour la perception de la TEOM.

A contrario, une commune a décidé de retirer son point de collecte d’apport volontaire et d’avoir une
collecte en porte-a-porte sur ’ensemble de son territoire.

Apres présentation a l’assemblée, Madame LACROUTE met aux voix la modification des zonages de TEOM.
Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a ’unanimité,

APPROUVE la modification du zonage de perception du taux de TEOM pour les villes listées ci-dessous.

COMMUNE Zone de perception TEOM
BAGNEAUX SUR LOING Zone 2
DARVAULT Zone 2
FAY LES NEMOURS Zone 2
GREZ SUR LOING Zone 2
MONTCOURT-FROMONVILLE Zone 2
PALEY Zone 2
POLIGNY Zone 1

Le point n°8 porte sur l’ouverture anticipée des crédits d’investissement

La Présidente rappelle que U'article L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que
’exécutif d’une collectivité locale ou d’un établissement public de coopération intercommunale peut, sur
autorisation de ’assemblée délibérante, engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement dans
la limite du quart des crédits ouverts pour l’exercice précédent non compris les crédits afférents au
remboursement de la dette.

Certaines prestations doivent pouvoir étre engagées et réalisées avant le vote du budget primitif.
Il convient donc de mettre en ceuvre ces dispositions pour le budget du syndicat.

Pour mémoire, les dépenses inscrites au budget 2025 sont les suivantes :

o Chapitre 21 1202 376,32 €
e Chapitre 23 180 000 €
Soit un total de 345 594,08 €
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En théorie, le Comité Syndical peut donc autoriser le paiement de dépenses d’investissement,
préalablement au vote du budget, a concurrence de 345 594,08 €.

Les dépenses nécessitant une autorisation de paiement avant le vote du budget devraient concerner la
commande de bacs, de colonnes aériennes et enterrées, les travaux pour la Ressourcerie.

En conséquence, les montants susceptibles d’étre engagés et mandatés avant le vote du budget sont fixés
a:

e 300 594,08 € pour le chapitre 21
e 45000 € pour le chapitre 23

Tableau des articles budgétaires pour |’autorisation des dépenses du quart des dépenses d’investissement

CHAPITRE CODE FONCTION ARTICLE MONTANT
21 020 2188 150 000 €

21 020 21318 150 594,08 €
23 020 2313 45000 €

Aprés en avoir délibéré, a l’unanimité des membres présents ou représentés, le Comité syndical,

e AUTORISE ’engagement et le paiement de dépenses d’investissement, sur les chapitres 21 et 23,
avant le vote du budget primitif 2026.

Le point n° 9 concerne la demande de subvention FEDER (Ressourcerie).

Dans le cadre de la construction de la Ressourcerie, le SMETOM recherche des financements et souhaite
candidater a ’appel a projets FEDER 2025 : « Accompagnement au changement de pratiques en faveur de
’économie circulaire sur les territoires franciliens ».

En effet, la Ressourcerie va pouvoir permettre de réduire les déchets au sein des déchéteries tout en
favorisant le réemploi et donc |’économie circulaire.

Le colit total de la construction de la Ressourcerie s’éleve a 2 656 574.04 € HT.

La participation FEDER sollicitée doit étre comprise entre 30% et 40% du colt total éligible soit un
montant minimum possible de 796 972¢€.

Il est demandé au comité syndical d’autoriser la Présidente a solliciter cette subvention auprés du FEDER.

CONSIDERANT le lancement des travaux de construction d’une Ressourcerie sur la Ville de Nemours afin de
favoriser |’économie circulaire et la réduction des déchets,

CONSIDERANT le plan de financement prévisionnel,
Le Comité Syndical, apres en avoir délibéré, a l’unanimité des membres présents ou représentés,

e SOLLICITE ’aide du FEDER pour participer au financement de la Ressourcerie dans le cadre de son
appel a projets

¢ AUTORISE Mme la Présidente a prendre toutes les mesures nécessaires a l’exécution de la présente
délibération
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Le point n° 10 porte sur la souscription d’un emprunt pour les travaux de la Ressourcerie.

Il est proposé de contracter un emprunt pour couvrir les besoins financiers pour la construction de la

Ressourcerie.

Le montant du marché est établi a 2 643 574,50 € HT soit 3 172 289,39 € TTC.

Le cahier des charges pour cet emprunt a été envoyé a plusieurs établissements bancaires en mai 2025.

Seuls 3 établissements bancaires ont répondu a la demande et un seul s’est positionné avec une
proposition d’offre : le Crédit Agricole Brie Picardie :

*  Montant du prét : 3 000 000 €
*= Objet : Construction de la Ressourcerie

= Durée: 20 ans

= Taux fixe: 3,66 %
» Périodicité : trimestrielle
= Type d’amortissement : Linéaire

* Montant du prét : 3 000 000 €
= Objet : Construction de la Ressourcerie

= Durée : 25 ans

= Taux fixe: 3,75 %
» Périodicité : trimestrielle
= Type d’amortissement : Linéaire

Frais de dossier : 3 200 €

Simulation coiit de ’emprunt sur 20 ou 25 ans

Coit de l'emprunt sur 20 ans Coitde l'emprunt sur 25 ans
Taux fixe Taux fixe

3000 000,00

Amortissement | € Amortissement 3000 000,00€
1127 802,31

Intéréts € Intéréts 1440 890,63 €

Taux payé 3,66% | Taux payé 3,75%
4127 802,31

Total € Total 4440 890,63 €

Différence intéréts emprunt sur 20 ans p/r 25 ans - 313088,32€

Cette simulation a été effectuée d’apres le tableau fourni par le Crédit Agricole avec une modification des
taux d’intéréts effectués par le SMETOM.

Ces chiffres sont donc a prendre en compte sous réserve de la bonne application des formules de calcul.

Coiit trimestriels et annuels de 'emprunt sur 20 ans

Colit trimestriels et annuels de l'emprunt sur 25

ans
Echéance trimestrielle 37500 € | Echéance trimestrielle 30000 €
Amortissement annuel 150 000 € | Amortissement annuel 120000 €
Intéréts annuels 107 832,75 € | Intéréts annuels 111200€

L’assemblée souhaitant étudier d’autres méthodes de financement, la souscription de ’emprunt sera

évoquée lors d’un prochain comité.
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Le point n°11 concerne les nouveaux critéres d’attribution du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)

La Président rappelle a l’assemblée que le Complément Indemnitaire Annuel (CIA) tient compte de
’engagement professionnel et de la maniére de servir, évalués lors de ’entretien professionnel annuel
mené par le supérieur hiérarchique direct.

Le CIA est encadré d'un montant maximal par groupe de fonctions fixé par arrété ministériel.

Jusqu’a présent, le SMETOM n’avait pas fixé de regles précises quant au montant a attribuer a chaque agent.
Le plafond consenti étant le plafond réglementaire, fixé dans ’arrété.

De ce fait, afin d’encadrer ’attribution du CIA pour les agents, il va étre proposé d’établir un plafond propre
au SMETOM ainsi qu’une grille de notation qui permettra d’attribuer en toute objectivité le montant de
cette prime.

e  ATTRIBUTION INDIVIDUELLE DU CIA

L’attribution individuelle du CIA est décidée par I’autorité territoriale.
Sur la base du rattachement des agents a un groupe de fonctions permettant U’attribution de UIFSE,
’autorité territoriale attribue individuellement a chaque agent un montant de CIA compris entre 0 et 100%
du plafond individuel annuel figurant dans les délibérations 2023-16 et 2023-17.
Ce coefficient d’attribution individuelle est déterminé annuellement a partir de l’engagement professionnel
et de la maniére de servir des agents attestés par :

- Polyvalence : 30%

- Autonomie / initiative : 30%

- Relationnel : 20%

- Ponctualité : 15%

- Assiduité : 5%

e  PLAFOND D’ATTRIBUTION DU CIA

% SMETOM
| PlafondCIA par Plafond CIA
Catégorie maximum rapport au
. - SMETOM
réglementaire plafond
réglementaire
B (techn) 2 245,00 € 60% 1347,00 €
B (adm) 2 185,00 € 60% 1311,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
C 1200,00 € 70% 840,00 €
TOTAL 11 630,00 € 7 698,00 €

Ces critéres seront fournis a chaque agent afin qu’il puisse comprendre le montant qui lui est attribué,
chaque critére devant étre justifié lors de l’entretien.

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, a l’unanimité des membres présents ou représentés :
e ACCEPTE de modifier les critéres d’attribution du CIA
e VALIDE les plafonds d’attribution du CIA
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Le point n°12 porte sur l’élection d’un(e) délégué(e) au syndicat mixte de traitement Beauce Gatinais
Valorisation (BGV).

15 délégués titulaires sont élus pour siéger au sein du comité de BGV.

Or, Madame Marie-Héléne Héliot-Guindre a démissionné de ses fonctions d’adjointe au maire et de son
mandat de conseillere municipale de la commune de Fay-lés-Nemours. De ce fait, elle ne peut plus étre
élue au sein du comité syndical de BGV.

Il convient donc d’élire un nouveau délégué en lieu et place de Mme Héliot-Guindre.

Toutefois, aucun délégué ne souhaitant présenter sa candidature pour étre délégué(e) au sein de BGV, la
place reste vacante.

L’ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, Madame LACROUTE remercie les
participants et la séance est levée a 19h40.

Saint-Pierre-lés-Nemours, le 30 septembre 2025,

Le secrétaire de séance, La Présidente,

Marie-Laure BAUDON Valérie LACROUTE

Vu pour étre affiché conformément aux articles L.2121-25 et R.2121-11 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

SMETOM de la Vallée du Loing Comité syndical - 1°" avril 2025 -11 -



